PREFEITURA 20
BARRA DO PIRAIM | Gabinete da Prefeita

ORGULHO DE SER BARRENSE

BSARRA DO PFIRAL

DECRETO N°984 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.

KATIA CRISTINA MIKI DA SILVA, PREFEITA MUNICIPAL DE BARRA DO
PIRAI, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA

Art. 1°. Fica Homologado, na forma do Anexo Unico deste decreto, o Regimento
Interno do Conselho Municipal de Promogao dos Direitos LGBTQIAPN+ do
Municipio de Barra do Pirai.

Art. 2° Ficam ratificados e permanecem validos todos os atos praticados pelo
Conselho, desde sua instalagdo até a publicacéo deste Decreto.

Art. 3°. O presente decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita, 19 de dezembro de 2025.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DOS
DIREITOS LGBTQIAPN+ DO MUNICIiPIO DE BARRA DO PIRAI - RJ

CAPITULO 1- DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — O presente Regimento Interno disciplina a organizagdo, composi¢ao, competéncias ¢
funcionamento do Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos LGBTQIAPN+ de Barra do
Pirai. doravante denominado Conselho.

Art. 2° — O Conselho é orgdo colegiado. deliberativo. consultivo e fiscalizador das politicas
plblicas voltadas a populagdo LGBTQIAPN+. vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 3° — O Conselho observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade.
publicidade. eficiéncia, participacao social e defesa dos direitos humanos.

CAPITULO 11 - ESTRUTURA

Art. 4° — A estrutura de funcionamento do Conselho ¢ composta por:
[ — Conferéncia Municipal LGBTQIAPN+:

11 — Plenario:

[T — Mesa Diretora:

IV — Secretaria Executiva:

V — Coordenadorias Tematicas.
CAPITULO 111 - PLENARIO

Art. 57 — O Plenario ¢ a instancia maxima de deliberagio do Conselho. composto por todos(as)
os(as) conselheiros(as) titulares e suplentes.

Art. 6° — As decisdes do Plenario serdo tomadas por maioria simples dos presentes. salvo
disposigdes especificas deste Regimento.

CAPITULO IV — MESA DIRETORA

Art. 7° — A Mesa Diretora do Conselho serd composta pelos seguintes cargos:

| — Presidente: @/

Il — Vice-Presidente:

111 — 1¢ Secretario:




IV — 2° Secretario.

Art, 8° — A eleicio da Mesa Diretora ocorrerd em reunido plenaria especifica. por voto aberto ou

seereto, conforme decisdo do Plenario.

Art. 9° — O mandato da Mesa Diretora sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao.

CAPITULO V - ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA

Art. 10 - Compete ao Presidente:

| - representar o Conselho perante autoridades e institui¢oes:
11 — convoear ¢ presidir reunides:

t[ — encaminhar deliberagdes e documentos:

IV = assinar atas, relatorios e resolugdes:

V - zelar pelo cumprimento deste Regimento.

Art. 11 — Compete ao Vice-Presidente:
[ — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos:

11 — colaborar na coordenagio administrativa e institucional do Conselho.

Art. 12 — Compete ao 17 Secretario:
[ — organizar as pautas das reunides:
11 — redigir e assinar as atas:

[1] — manter arquivo. processos e historico documental.

Arl. 13 — Compete ao 2° Secretirio:
| — auxiliar o 1° Secretario:
Il — substitui-lo em seus impedimentos:

111 — atuar no apoio operacional as reunioes.

CAPITULO V1 - SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 149 — A Secretaria Executiva prestard apoio téenico. logistico ¢ administrativo ao Conselho,

observando as diretrizes da Secretaria Municipal de Sadde.
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CAPITULO VII - COORDENADORIAS TEMATICAS

Arl, 15° — Ficam instituidas as Coordenadorias Tematicas, com a finalidade de desenvolver
estudos. propostas e agdes estratégicas para a promogdo e defesa dos direitos LGBTQIAPN+.

Art. 16° — As Coordenadorias Tematicas sao:
| — Coordenadoria de Satde:

Il — Coordenadoria de Seguranga:

[11 — Coordenadoria de Cultura:

1V — Coordenadoria de Educagio;

V — Coordenadoria de Direitos Humanos,

V1 — Coordenadoria Juridica:

VIl = Coordenadoria de Comunicagao Social:

V111 = Coordenadoria de Inclusdo e Acessibilidade.

Arl. 17° — Cada Coordenadoria serd composta por 1 (um) Coordenador(a) e | (um)
Subcoordenador(a). indicados pelo Plenario ou eleitos entre seus pares.

Art. 18° — Compete as Coordenadorias Tematicas:

| — elaborar estudos. pareceres, notas técnicas ¢ propostas de politicas publicas:
[1 — acompanhar a efetivagdo de agdes governamentais no ambito de sua drea:
111 — propor campanhas, atividades e eventos:

IV — desenvolver acdes de articulag@o intersetorial:

V — produzir relatorios periddicos ao Plendrio.

CAPITULO VIII - REUNIOES
Art. 19° — O Conselho reunir-se-a:
| — ordinariamente, uma vez ao més:

Il — extraordinariamente. quando convocado pela Presidéncia ou por 1/3 das(as) conselheiros(as).

CAPITULO IX — DISPOSICOES FINAIS
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Art. 20° — Os casos omissos serdo deliberados pelo Plendrio.

Art. 21° — Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagao.

Barra do Pirai, 17 de dezembro de 2025.

d' ) 5

AT
1 L
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ERRATA

Torna-se publica a presente ERRATA ao Decreto n°® 984/2025 publicado no DOE
N°234 DE 19/12/2025, para corregédo de erro material constante em sua ementa.

Onde se Jé:

“EMENTA: HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.”

Leia-se:

“EMENTA: HOMOLOGA Q REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNIC!PAL DE PROMOCAO DO,S DIREITOS LGBTQIAPN+ DO
MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI”

Permanecem inalteradas as demais disposigdes do referido Decreto.

Publique-se e cumpra-se.

Barra do Pirai, 22 de dezembro de 2025.

EURICO - R&BERNARDE/S NETO
Secretario Municipal de Governo
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DOS
DIREITOS LGBTQIAPN+ DO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI — RJ

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — O presente Regimento Interno disciplina a organizag¢do, composi¢do, competéncias e
funcionamento do Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos LGBTQIAPN+ de Barra do
Pirai, doravante denominado Conselho.

Art. 2° — O Conselho € 6rgdo colegiado, deliberativo, consultivo e fiscalizador das politicas
pablicas voltadas a populagdo LGBTQIAPN+, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 3° — O Conselho observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, participagdo social e defesa dos direitos humanos.

CAPITULO 11 - ESTRUTURA

Art. 4° — A estrutura de funcionamento do Conselho é composta por:
[ - Conferéncia Municipal LGBTQIAPN+;

Il — Plenario;

111 — Mesa Diretora;

IV — Secretaria Executiva;

V — Coordenadorias Tematicas.
CAPITULO I1I - PLENARIO

Art. 5° — O Plendrio ¢ a instdncia maxima de deliberagdo do Conselho, composto por todos(as)
os(as) conselheiros(as) titulares e suplentes.

Art. 6° — As decisdes do Plendrio serdo tomadas por maioria simples dos presentes, salvo
disposigdes especificas deste Regimento.

CAPITULO IV - MESA DIRETORA

Art. 7° — A Mesa Diretora do Conselho sera composta pelos seguintes cargos:
I — Presidente;
II — Vice-Presidente;

III — 1° Secretario;
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IV — 2° Secretario.

Art. 8° — A elei¢do da Mesa Diretora ocorrera em reunido plenaria especifica, por voto aberto ou
secreto, conforme decisdo do Plenario.

Art. 9° — O mandato da Mesa Diretora sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondug@o.
CAPITULO V - ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA

Art. 10 — Compete ao Presidente:

I — representar o Conselho perante autoridades e instituigdes;
IT — convocar e presidir reunides;

IIT — encaminhar delibera¢des e documentos;

IV — assinar atas, relatorios e resolugdes;

V — zelar pelo cumprimento deste Regimento.

Art. 11 — Compete ao Vice-Presidente:
I — substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

[ — colaborar na coordenagiao administrativa e institucional do Conselho.

Art. 12 — Compete ao 1° Secretario:
| — organizar as pautas das reunides;
Il —redigir e assinar as atas;

[IT — manter arquivo, processos e historico documental.
Art. 13 — Compete ao 2° Secretario:

I —auxiliar o 1° Secretério;

I — substitui-lo em seus impedimentos;

I1I — atuar no apoio operacional s reunides.

CAPITULO VI - SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 14° — A Secretaria Executiva prestara apoio técnico, logistico e administrativo ao Conselho,
observando as diretrizes da Secretaria Municipal de Saide.
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CAPITULO VII - COORDENADORIAS TEMATICAS

Art. 15° — Ficam instituidas as Coordenadorias Tematicas, com a finalidade de desenvolver
estudos, propostas e a¢des estratégicas para a promogao e defesa dos direitos LGBTQIAPN+.

Art. 16° — As Coordenadorias Tematicas sdo:
| — Coordenadoria de Saude;

[I — Coordenadoria de Seguranga;

11 — Coordenadoria de Cultura;

IV — Coordenadoria de Educagio;

V — Coordenadoria de Direitos Humanos;

VI — Coordenadoria Juridica;

VII — Coordenadoria de Comunicagido Social;

VIII — Coordenadoria de Inclusdo e Acessibilidade.

Art. 17° — Cada Coordenadoria sera composta por | (um) Coordenador(a) e 1 (um)
Subcoordenador(a), indicados pelo Plenario ou eleitos entre seus pares.

Art. 18° — Compete as Coordenadorias Tematicas:

[ - elaborar estudos, pareceres, notas técnicas e propostas de politicas publicas;
Il — acompanhar a efetivagdo de agdes governamentais no ambito de sua area;
[II — propor campanhas, atividades e eventos:

IV — desenvolver a¢des de articulagdo intersetorial;

V — produzir relatdrios periddicos ao Plenario.
CAPITULO VIII - REUNIOES
Art. 19° — O Conselho reunir-se-a:

[ — ordinariamente, uma vez ao més;

I1 —extraordinariamente, quando convocado pela Presidéncia ou por 1/3 dos(as) conselheiros(as).

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS
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Art. 20° — Os casos omissos serdo deliberados pelo Plenario.

Art. 21° — Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagao.

Barra do Pirai, 17 de dezembro de 2025.
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Presidente: CARLOS ALBERTO DE ANDRADE GROETAERS (KAKA GROETAERS).
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Vice-Presidente: RAPHAELLA BAROSA DO AMARAL.

1° Secretario: LUIZ FELIPE DA SILVA.
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2° Secretario: FRANK TAVARES SILVA.




